
ACTA

Expedient núm. Òrgan col·legiat

PLN/2026/1 El ple

DADES DE CELEBRACIÓ DE LA SESSIÓ
Tipus de convocatòria:

Ordinària

Data i hora:

28 / de gener / 2026

Durada:

Des de les 18:00 fins a les 18:50

Lloc:

Sala de Plens

Presidida per:

Josep Martínez Valencia

Secretària:

Gemma Jiménez Jané

ASSISTÈNCIA A LA SESSIÓ

Nom i Cognoms Assisteix

Ana María Luque Martos SÍ

Antonio García Barba SÍ

Daniel Clares Casas SÍ

Encarnación Rodrigo Morales SÍ

Isabel Negro García SÍ

Iván Sanz Pérez SÍ

Jaime Ridao Villalón SÍ

Joana Robles Navarro SÍ

Josep Martínez Valencia SÍ

Maria del Mar Bayona García NO

Maria del Mar Navarro Prado SÍ

Marta Carbó Vela NO

María José Infante Guadamuro SÍ

Mercedes Gibaja Pastor SÍ

Miguel Ruiz Navarro SÍ

Nerea García Guerrero SÍ
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Roberto Castillo Ureña SÍ

Samuel Aranda Horno SÍ
Excuses d'assistència presentades: Maria del Mar Bayona García

Una vegada verificada per la Secretària la constitució vàlida de l’òrgan, el President obre la 

sessió, procedint a la deliberació sobre els assumptes inclosos en l’ordre del dia

A) PART RESOLUTIVA

DECLARACIÓ INSTITUCIONAL - Amb motiu dels accidents ferroviàris d'Adamuz i de 

Gelida

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment
Resolució:

DECLARACIÓ INSTITUCIONAL DE L’AJUNTAMENT DE BADIA DLE VALLÈS

Amb motiu dels accidents ferroviaris d’Adamuz i de Gelida

Des  de  l’Ajuntament  de  Badia  del  Vallès,  i  en  nom  de  tota  la  seva  ciutadania,  volem 

manifestar el nostre més profund condol i solidaritat davant dels greus accidents ferroviaris 

que han sacsejat recentment el nostre país, ocorreguts els dies 18 i 20 de gener de 2026 a 

Adamuz (Còrdova) i a Gelida (Barcelona).

En el tràgic accident d’Adamuz, la col·lisió i descarrilament de dos trens d’alta velocitat ha 

deixat  almenys 43 persones mortes i  centenars de ferides,  amb centenars de persones 

afectades de diversa gravetat, incloses desenes amb lesions greus i persones ingressades 

en unitats de cures intensives. Així mateix, en el descarrilament d’un tren de Rodalies R4 a 

Gelida provocat per la caiguda d’un mur de contenció, ocasionant la mort d’un maquinista i 

de 37 persones que han resultat ferides..

En aquest moment tan difícil, volem expressar el nostre profund respecte i reconeixement 

als serveis d’emergència, professionals sanitaris, bombers, forces de seguretat, equips de 

rescat, voluntaris i totes les persones que, amb valentia i dedicació exemplar, han treballat 

per atendre les víctimes i donar resposta a les famílies. El seu compromís amb la solidaritat i 

el servei públic és un exemple per a tota la societat.

Des de l’Ajuntament de Badia del Vallès traslladem el nostre suport més sincer i afectuós a 

les  famílies  de  les  víctimes  i  a  totes  les  persones  afectades  per  aquests  accidents. 

Compartim el seu dolor, entenem la seva inquietud i ens unim a ells en aquests moments de 

tristesa i patiment. Reconeixem la necessitat de promoure l’acompanyament i l’ajuda mútua 

perquè puguin trobar consol i força per seguir endavant.

Finalment, convoquem un minut de silenci en record de totes les víctimes, com a mostra de 

respecte i memòria.
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Aprovació de l'acta de la sessió anterior

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment
Resolució:

S’aproven  els  esborranys  de  les  actes  que  es  van  celebrar  els  dies  29  de  novembre 

(ordinària) i 18 de desembre (extraordinària i urgent), sense necessitat de lectura, atès que 

tots els membres de la corporació disposen del text.

Aprovar l'Increment de l'1,5% de les retribucions del personal municipal (RD 14/2025) 

(Expedient 17/2026)

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment
Fets i fonaments de dret:

Fets

Primer. L’Acord marc per a la millora de l’ocupació públic i el servei a la ciutadania, signat el 

27 de novembre de 2025 pel Govern d’Espanya i les organitzacions sindicals UGT i CSIF, 

estableix  un  marc  plurianual  d’increment  retributiu  per  al  personal  al  servei  de  les 

Administracions Públiques que s’estén entre els anys 2025 i 2028.

Segon. En data 3 de desembre de 2025 es publica al Butlletí Oficial de l’Estat número 290 el 

Reial Decret-Llei 14/2025, de 2 de desembre de 2025, pel que s’aproven mesures urgents 

en matèria de retribucions en l’àmbit del sector públic.

Tercer.  L’article  2  de  l’esmentat  Reial  Decret-Llei  estableix  que  en  l’any  2026,  les 

retribucions del personal al servei del sector públic podran experimentar un increment global 

màxim del 1,5% respecte a les vigents a 31 de desembre de 2025, inclosa en aquestes 

l’últim increment retributiu aprovat en el reial decret-llei

Quart. Tenint en compte que aquesta normativa té caràcter bàsic i és d’obligat compliment 

per  a  les  administracions  públiques  és  procedent  aplicar  l’increment  del  1,5%  a  les 

retribucions del personal que presta els seus serveis a l’Ajuntament de Badia del Vallès, 

qualsevol que sigui el seu règim jurídic, respecte a les vigents a 31 de desembre de 2025 

incloent l’increment retributiu aprovat en el reial decret-llei del 2,5%.

Quart. Atès que l’import de les retribucions bàsiques (salari base i triennis) i del complement 

de destí els hi serà d’aplicació aquest increment del 1,5% respecte a les vigents a 31 de 

desembre de 2025, de conformitat amb les taules aprovades pel Ministeri d’Hisenda i Funció 

Pública, Secretaria de l’Estat de Pressupostos i Despeses, no sent així per les retribucions 

complementàries, sent el Ple l’òrgan competent per fixar l’aplicació de l’increment d’aquestes 

retribucions.

Cinquè.  De  conformitat  amb  l’informe  tècnic  emès  per  la  Cap  de  Serveis  de  l’àrea 

d’Economia  i  Serveis  Centrals  en  data  14  de  gener  de  2026  i  amb  codi  validació 
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7TLA5RLFW4HX3A9YXE6SH255Q.

Fonaments de dret

• El Reial Decret-Llei 14/2025, de 2 de desembre, pel que s’aproven mesures urgents 

en matèria de retribucions en l’àmbit del sector públic publicat al Butlletí Oficial de 

l’Estat número 290, de data 3 de desembre de 2025. 

• El Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la 

Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic. 

• El Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel que s’aprova el text refós de la 

Llei de l’Estatut dels Treballadors. 

• La Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de l’Estat per a l’any 

2023. 

• El  Reial  Decret  861/1986,  de  25  d’abril,  pel  qual  s’estableix  el  règim  de  les 

retribucions dels funcionaris de l’administració local. 

• El Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril,  pel que s’aprova el text refós de la Llei 

Municipal i de Règim Local de Catalunya. 

• La Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funció pública. 

• El Decret 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text únic dels 

preceptes  de determinats  textos legals  vigents  a  Catalunya  en matèria  de funció 

pública, en quant a la relació de llocs de treball. 

• El Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al 

servei de les entitats locals de Catalunya, pel que fa a la relació de llocs de treball 

• La Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local. 

• L’Acord regulador del personal funcionari  i  Conveni  Col·lectiu del personal laboral 

vigents de l’Ajuntament de Badia del Vallès. 

Vista la proposta de resolució PR/2026/113 de 15 / de gener / 2026.

Resolució:

Primer. APROVAR l’increment del 1,5 per cent respecte de les retribucions complementàries 

del  personal  municipal  d’aquesta  Corporació,  en  els  conceptes  retributius  que  el  sigui 

aplicable, respecte a les retribucions vigents a 31 de desembre de 2025.

Segon.  APROVAR l’increment  del  1,5  per  cent  respecte  a  les  retribucions  del  personal 

eventual i càrrecs municipals, respecte a les retribucions vigents a 31 de desembre de 2025, 

respectant els límits establerts per l’article 75 bis de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora 

de les Bases de Règim Local.

Tercer.  ORDENAR  al  departament  d’Organització  i  Recursos  Humans  que  faci  efectiu 

l’increment del 1,5 per cent, amb efectes 1 de gener de 2026, i procedeixi a l’abonament 
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dels endarreriments derivats de l’increment en la propera nòmina dels mes de febrer de 

2026.

Quart. ACTUALITZAR la Relació de Llocs de Treball en relació a l’increment retributiu pel 

que fa a les retribucions del complement específic.

Cinquè.  COMUNICAR el  present  acord al  Comitè d’Empresa,  Junta de Personal  i  a  les 

seccions sindicals d’aquesta Corporació per al seu coneixement.

Aprovar el reconeixement extrajudicial de crèdits d'obligacions pendents (Expedient 

131/2026)

Favorable
Tipus de votació: Ordinària

A favor: 10, En contra: 0, Abstencions: 6, Absents: 0
Fets i fonaments de dret:

FETS

Vista la Resolució PR/2026/144 de data 15 de gener de 2026, en la qual es resol continuar 

amb  el  procediment  de  reconeixement  de  les  obligacions  mitjançant  l’aprovació  d’un 

reconeixement extrajudicial  de crèdit  (REC), així  com els informes existents a l’esmentat 

expedient, procedeix iniciar la tramitació del reconeixement extrajudicial de crèdit d’aquestes 

obligacions.

L’aprovació del REC en cap cas esmena els defectes de l’expedient. La seva finalitat és 

únicament la imputació en el pressupost corrent de les obligacions derivades de despeses 

compromeses indegudament,  sense perjudici  de  que s’hagin  d’exigir  les  responsabilitats 

corresponents per haver-se realitzat despeses sense consignació pressupostària i/o sense 

cobertura contractual.

FONAMENTS DE DRET

Base 31 de les Bases d’execució del pressupost de l’exercici 2026.

Artícle 60.2 RD 500/90

D’acord  amb  els  antecedents  i  fonaments  de  dret  indicats,  es  proposa  al  ple  de  la 

Corporació l’adopció del següent:

Vista la proposta de resolució PR/2026/151 de 15 / de gener / 2026.

Resolució:

PRIMER. Aprovar el reconeixement extra judicial de crèdit de les obligacions derivades de 

les factures annexes a l’expedient per import de 121.696,12 €.

Aprovació del Pla Director del Verd Urbà de Badia del Vallès.Expedient 3798/2025

Favorable
Tipus de votació: Ordinària

A favor: 13, En contra: 2, Abstencions: 1, Absents: 0
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Fets i fonaments de dret:

I. Identificació de l’expedient

Expedient número: 3798/2025, relatiu a l’aprovació del Pla Director del Verd Urbà de Badia 

del Vallès.

II. Relació de Fets

1. Arran l’informe tècnic d'aquest expedient des del servei gestor de Medi Ambient de l'àrea 

de Territori i Sostenibilitat, de data 5 de novembre de 2025 on es proposa l’aprovació del Pla 

Director del Verd Urbà de Badia del Vallès pel Ple Municipal.

2. El Pla Director  del Verd Urbà (PDVU) és un treball  del  Servei  d’Equipaments i  Espai 

Públic de la Diputació de Barcelona en col·laboració amb els serveis tècnics de l’Ajuntament 

que ha estat redactat per INAM Enginyeria SLP i segons subvenció atorgada a l’ajuntament 

de Badia del Vallès dins del catàleg de serveis 2023.

3. En data 19 de juny de 2025 es fa el lliurament definitiu del Pla Director del Verd Urbà per  

part de la Diputació de Barcelona.

4. Aquest Pla té els objectius següents:

- Conèixer què tenim i com ho tenim, a partir de l’elaboració d’un inventari detallat del verd 

urbà integrat amb un Sistema d’Informació Geogràfica (GIS) i la diagnosi de l’estat actual.

- Proposar, a partir de la diagnosi, diferents actuacions per millorar la qualitat del verd urbà i 

la seva gestió.

- Definir els criteris per establir un nou model de verd urbà connectat entre si i amb el seu 

entorn,  per aconseguir  una ciutat  saludable,  sostenible,  adaptada al  canvi  climàtic  i  que 

millori la qualitat de la vida dels seus ciutadans.

-  Definir  els  criteris  de  disseny  i  manteniment  per  millorar  els  espais  consolidats  i 

desenvolupar accions futures.

- Definir un pla d’inversions amb l’estimació econòmica de les propostes de millora definides.

- Incorporar els Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS), especialment el referits a 

Ciutats i Comunitats sostenibles, Acció Climàtica i Vida Terrestre.

III. Fonaments de dret

1r. En l'exercici de les competències que m'han estat conferides en virtut de la delegació 

efectuada per l'alcaldia d'aquest Ajuntament, mitjançant decret núm. 2025-1878, de data 9 

d’octubre de 2025, que va ser publicat en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona de 

data 10 d’octubre de 2025.

2n. Articles 8,  52,  53,  66 i  114 del Text Refós de la  llei  Municipal  i  de Règim Local  de 
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Catalunya  aprovat  per  Decret  Legislatiu  2/2003  de  28  d’abril,  sobre  la  potestat  de 

programació o planificació dels ens locals, sobre les atribucions de l’Alcaldia i el Ple i sobre 

les matèries en que els municipis tenen competències.

3r. Articles 4, 21, 22, 25 i 47 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del 

Règim Local,  en endavant LRBRL, sobre les potestat de programació o planificació dels 

municipis, les atribucions de l’Alcaldia i el Ple i sobre les matèries en que els municipis tenen 

competències.

4t.  Llei  26/2010,  de 3 d’agost,  de règim jurídic  i  de  procediment  de les administracions 

públiques de Catalunya.

5è. Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 

públiques.

6è. Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon 

govern.

7è. Llei 42/2007, de 13 de desembre, del patrimoni natural i de la biodiversitat.

8è . Llei 16/2017, de l’1 d’agost de canvi climàtic.

Vista la proposta de resolució PR/2025/4104 de 15 / de desembre / 2025.

Resolució:

Primer. Aprovar el document que conté el «Pla Director de Verd Urbà de Badia del Vallès», 

redactat per INAM Enginyeria SLP per petició del Servei d’Equipaments i Espai Públic de la 

Diputació de Barcelona en col·laboració amb els serveis tècnics de l’Ajuntament i segons 

subvenció atorgada a l’ajuntament de Badia del Vallès dins del catàleg de serveis 2023 que 

s’incorpora a l’expedient, d’acord amb els fets exposats i fonaments de drets invocats.

Segon. Notificar l’acord al Servei d’Equipaments i Espai Públic de l’Àrea d’Infraestructures i 

Territori de la Diputació de Barcelona.

Moció PSC: En suport al Dia Internacional de les Persones amb Discapacitat 

(Expedient 151/2026)

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment
Resolució:

El passat  3 de desembre es va commemorar el  Dia Internacional  de les Persones amb 

Discapacitat,  declarat  per  l’Assemblea  General  de  les  Nacions  Unides  l’any  1992,  amb 

l’objectiu de promoure els drets humans, el benestar i la plena participació de les persones 

amb discapacitat en tots els àmbits de la vida social, política, econòmica i cultural.

Tot i que aquesta commemoració té lloc al mes de desembre, atès que no es va celebrar el 

ple ordinari durant aquest període, des del Grup Municipal Socialista de Badia del Vallès 
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presentem aquesta moció al  primer ple ordinari  de l’any,  amb la voluntat  de reafirmar el 

compromís de l’Ajuntament de Badia del Vallès amb la inclusió, la igualtat d’oportunitats i la 

defensa dels drets de les persones amb discapacitat.

Aquesta  moció  es  fonamenta  en  els  principis  de  la  Convenció  sobre  els  Drets  de  les 

Persones  amb  Discapacitat  de  Nacions  Unides,  així  com en  l’objectiu  de  construir  una 

societat on la vida digna, l’autonomia personal i la vida independent de les persones amb 

discapacitat  siguin  garanties,  promovent  la  igualtat  de  tracte,  la  no  discriminació  i  el 

reconeixement efectiu dels drets de les persones amb discapacitat en tots els àmbits de la 

societat.

Els  ajuntaments,  com  a  administracions  més  properes  a  la  ciutadania,  tenim  un  paper 

fonamental en la construcció de municipis accessibles, inclusius i cohesionats, on totes les 

persones  puguin  desenvolupar  el  seu  projecte  vital  amb  autonomia,  dignitat  i  plena 

participació.  És imprescindible avançar no només en l’accessibilitat  física,  sinó també en 

l’accessibilitat cognitiva i comunicativa, garantint que la informació, els espais i els serveis 

siguin comprensibles per a tothom.

L’Ajuntament de Badia del Vallès ja ha impulsat diverses iniciatives concretes per avançar 

cap a una comunicació i una participació més inclusives.

Entre  aquestes  actuacions  destaca  l’adaptació  de  documents  municipals  i  dels  plens  a 

lectura fàcil, així com la incorporació de pictogrames en diferents espais i serveis municipals, 

especialment en edificis públics, parcs infantils, la piscina municipal, els passos de vianants i 

les parades d’autobús urbà.

Paral·lelament,  s’ha  promogut  la  formació  específica  del  personal  municipal  en  matèria 

d’accessibilitat i comunicació inclusiva.

Pel que fa a les activitats municipals, s’han realitzat adaptacions en diversos esdeveniments, 

incorporant  mesures  com la  informació  prèvia  en formats  accessibles,  una senyalització 

clara  dels  espais,  la  previsió  d’espais  de  baixa  estimulació  i  l’adaptació  d’horaris, 

especialment en actes culturals, festes populars i activitats infantils.

Així  mateix,  s’ha  treballat  en  la  creació  i  difusió  de  contes,  cartes  i  materials  infantils 

accessibles, mitjançant l’ús de la lectura fàcil i suports visuals, amb l’objectiu de facilitar la 

comprensió i fomentar la participació de la infància.

En l’àmbit de l’accessibilitat física, s’han impulsat actuacions per millorar l’accessibilitat als 

edificis municipals, com la instal·lació de rampes, així com accions de sensibilització i foment 

de l’accessibilitat als establiments comercials del municipi.

Finalment, la Policia Local disposa d’eines de comunicació adaptades, com ara una guia 

policial amb suports visuals, pictogrames i protocols específics d’actuació, amb la finalitat de 
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millorar l’atenció i la comunicació amb persones amb discapacitat i/o autisme, especialment 

en situacions d’estrès o emergència.

Acords

Per tot això, el Ple de l’Ajuntament de Badia del Vallès acorda:

Primer.  Reafirmar  el  compromís  d’aquest  Ajuntament  amb la  defensa  dels  drets  de  les 

persones  amb  discapacitat,  promovent  una  ciutat  inclusiva,  accessible  i  lliure  de 

discriminacions.

Segon. Continuar impulsant l’accessibilitat universal en tots els edificis municipals, parades 

d’autobús i passos de vianants, mitjançant senyalització clara, comprensible i adaptada.

Tercer. Mantenir i reforçar les actuacions d’accessibilitat física, com la instal·lació de rampes 

en locals comercials i a les porteries dels edificis d’habitatges, per garantir l’accés universal.

Quart. Continuar adaptant la documentació municipal a lectura fàcil i accessible, incloses les 

actes dels plens municipals, perquè tota la ciutadania pugui comprendre les decisions i estar 

informada del funcionament municipal.

Cinquè.  Incorporar  sistemes  de  comunicació  alternativa/augmentativa  en  documents, 

materials informatius i comunicacions municipals.

Sisè. Continuar oferint formació específica al personal municipal en matèria de discapacitat, 

accessibilitat cognitiva i atenció inclusiva.

Setè. Dotar la Policia Local d’eines de comunicació accessible, com la guia adaptada i els 

clauers de pictogrames.

Vuitè. Fomentar la inclusió des de la infància, amb contes amb pictogrames, Carta als Reis 

Mags accessible i activitats inclusives per a tota la infància.

Novè. Garantir que els esdeveniments i festes municipals incorporin criteris d’accessibilitat 

cognitiva, comunicativa i física.

Desè.  Crear  i  mantenir  senyalística  i  recursos  digitals  accessibles,  complint  els  criteris 

d’accessibilitat universal.

Onzè. Reconèixer i visibilitzar la tasca de les entitats, famílies i professionals que treballen 

per  la  inclusió  de  les  persones  amb  discapacitat,  així  com  continuar  donant  suport  i 

col·laborant  amb les entitats del tercer sector del nostre municipi  que duen a terme una 

tasca fonamental, com la Fundació Pere Claver Grup i l’Associació TDAH-TEA-AACC Badia.

Dotzè.  Instar  la  Generalitat  de  Catalunya  i  el  Govern  de l’Estat  a  continuar  impulsant  i 

desenvolupant polítiques públiques que garanteixin i blindin els drets de les persones amb 

discapacitat,  dotant-les  dels  recursos  econòmics  i  humans  necessaris  per  assegurar  la 

Ajuntament de Badia del Vallès

Avinguda Burgos s/n, Badia del Vallès. 08214 (Barcelona). Tel. 937182216. Fax: 937182216

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 3

PY
R

H
43

9P
4W

D
9Q

W
J6

G
3F

Y4
AC

K 
Ve

rif
ic

ac
ió

: h
ttp

s:
//b

ad
ia

de
lv

al
le

s.
se

de
le

ct
ro

ni
ca

.e
s/

 
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pà

gi
na

 9
 d

e 
11

 



igualtat d’oportunitats, l’autonomia personal i la plena inclusió social.

Tretzè.  Crear  una  Comissió  municipal  de  Capacitats  Diverses,  en  el  marc  del  Consell 

Municipal  de  Benestar  Social,  amb  la  participació  de  representants  municipals  i  de  les 

entitats del tercer sector, amb l’objectiu de fer el seguiment de les mesures adoptades en 

matèria  d’accessibilitat  universal  i  inclusió,  avaluar-ne  l’efectivitat  i  fer  públiques  les 

conclusions que se’n derivin.

Moció PSC: Sobre les armes nuclears i de suport al Tractat sobre la prohibició de les 

armes nuclears (Expedient 156/2026)

Favorable
Tipus de votació: Ordinària

A favor: 13, En contra: 3, Abstencions: 0, Absents: 0
Resolució:

Les armes nuclears són un autèntic perill per a la seguretat de persones i pobles, atemptant 

contra els seus drets fonamentals i agreujant les desigualtats de gènere. Sens dubte, són 

l’armament existent  més destructiu,  inhumà i  indiscriminat.  Encara tenim en el  record el 

llançament  de les bombes atòmiques sobre Hiroshima i  Nagasaki  ara fa 75 anys.  Unes 

bombes que van provocar la mort més de 240.000 persones, nombrosos ferits i la pràctica 

destrucció de les dues ciutats. Malgrat la fi de la Guerra Freda i els acords de desarmament 

nuclear aconseguits, avui el món continua disposant de 12.121 armes nuclears, la majoria 

d’elles amb una capacitat destructiva molt superior a les bombes de 1945. Així com el món 

ha  avançat  cap  a  la  prohibició  efectiva  d’altres  armes  de  destrucció  massiva  (com  les 

biològiques o les químiques) cal avançar, per responsabilitat i seguretat, cap a la prohibició 

de les armes nuclears. Després de molts anys de demandes per part de la societat civil, 

diverses ONG i campanyes, la xarxa Alcaldes per la Pau, els supervivents de les bombes 

atòmiques,  etc.,  s’ha  aconseguit  un  primer  pas  cabdal:  l’adopció  del  Tractat  sobre  la 

Prohibició de les Armes Nuclears, el passat 7 de juliol de 2017, a les Nacions Unides. El 22 

de gener de 2021 el  Tractat  ha entrat  en vigor finalment,  després d’haver aconseguit  la 

signatura i ratificació de 93 estats. Per tal que aquest Tractat aconsegueixi el seu objectiu, 

cal que els Estats del món s’hi sumin activament. I les ciutats tenen un paper important en la 

demanda d’un món més just, en pau i nuclearment desarmat. Per tot això, l’Ajuntament de 

Badia  del  Vallès:  1.  Expressa  la  seva  solidaritat  amb  totes  les  persones  i  comunitats 

afectades per l’impacte de les  bombes atòmiques i  els  assajos  amb armes nuclears.  2. 

Reclama als  estats  del  món que  es  comprometin  d’una  manera clara  i  precisa  amb el 

desarmament nuclear i que prenguin mesures concretes cap al seu assoliment.

3. Fa seu l’ICAN Citties Appeal (promogut per la Campanya ICAN, guardonada amb el Premi 

Nobel de la Pau 2017) que diverses ciutats del món estan signant: “La nostra ciutat està 

profundament preocupada per la greu amenaça que suposen les armes nuclears per a les 

comunitats d’arreu del  món, atemptant  contra els  seus drets fonamentals i  agreujant  les 
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desigualtats de gènere. Creiem fermament que els nostres ciutadans tenen el dret de viure 

en un món lliure d’aquesta amenaça. Qualsevol ús d’una arma nuclear, ja sigui deliberat o 

accidental,  tindria  conseqüències  catastròfiques,  de  llarg  abast  i  duradores  per  a  les 

persones i el medi ambient. Per tot això, donem suport al Tractat sobre la Prohibició de les 

Armes Nuclears i cridem els nostres Governs a signar-lo i ratificar-lo”

4. Insta el Govern de l’Estat espanyol a signar i ratificar el Tractat sobre la Prohibició de les 

Armes Nuclears aprovat per les Nacions Unides.

5.  Donarà  trasllat  d’aquesta  declaració  al  Govern  de  l’Estat  espanyol,  al  secretariat 

d’Alcaldes per la  Pau,  a la  Federació Espanyola de Municipis  i  Províncies i  a FundiPau 

membre de la Campanya ICAN.

B) ACTIVITAT DE CONTROL

Donar compte de les resolucions de l’alcaldia
La Corporació pren coneixement de les resolucions de l’alcaldia del número 2116-2025 a la 

12-2026.

Donar compte dels acords aprovat per la Junta de Govern Local
La Corporació pren coneixement del acords adoptats per la Junta de Govern Local en les 

actes següents:

JGL 19.11.2025; JGL 26.11.2025; JGL 03.12.2025; JGL 10.12.2025; JGL 17.12.2025

C) PRECS I PREGUNTES

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT
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